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Comune di 
Pavullo nel 

Frignano 

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE 
Ufficio  0536/29919 

Fax  0536/309948 

e-mail: servizio.personale@comune.pavullo-nel-frignano.mo.it 

Piazza Montecuccoli n. 1 -  Cap:41026 Pavullo nel Frignano (MO) 

Cod fisc e P.IVA 00223910365 

 

OGGETTO: Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di n. 2 posti  a tempo pieno 
ed indeterminato al profilo professionale di  

 
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”  

Area degli Istruttori 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 GESTIONE RISORSE UMANE 

 

COMUNICA 
 

 
Il Diario della prova d’esame  della selezione in oggetto: 
 
- PROVA SCRITTA – il giorno lunedì 3 marzo 2025 alle ore 15:00 presso la Scuola Media R. 
Montecuccoli - Viale Marconi n. 17 a Pavullo nel Frignano; 

 
In esecuzione della determinazione n. 64 del 11 febbraio 2025: 
 
 

 ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA 
 

 CODICE CANDIDATURA 

1 QNS9NYYVAE 

2 34A3WN3XF3 

3 MEK2UGXZNQ 

4 1MARZZ7EFV 

5 W5NN1499DT 

6 TFFMKHVU6Z 

7 R53GHBAZAN 

8 P1SSV55Y3M 

9 PEUYPZ4YH8 

10 UUEGQ4FDAE 

11 U5YTQNTP1G 

12 162WC949Z3 

13 TP7XH9SRQE 

14 S33DPN8T3Z 

15 SYVVWYVV67 

16 KUMABF71GE 

17 39BCAD139Y 

18 FSQ8CQ1BBV 

19 CQKU4NQFBF 

20 FW6AZX2P8W 

21 T39AWFKFUM 

22 3W44XN187V 
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23 BCBCY33FAM 

24 KA66T3XYUR 

25 TVUSN1RES8 

26 W9YN9YYK7N 

27 33C74TD64R 

28 78DSVR9X85 

29 H1H6WH27FX 

30 8FB3CFQY5Y 

31 1ZC21SZT2N 

32 H54Q52TK6C 

33 N4RC7FS6WE 

34 V55KE5HMUF 

35 9R81Q34XDV 

36 R3STQYV3F9 

37 VSEGAPP2BN 

38 WSU9QNF1Z3 

39 VH28W6X324 

40 WTZ3Z2C9CT 

41 G47ZQRHB39 

42 WRY9X5TERC 

43 3REZBHRZU8 

44 13KK37WM8C 

45 HKX7ZWMFS3 

46 GYPZR8UAR1 

47 H7BAPCQ89Z 

48 5REXX9BVZ8 

49 5EUV2SGUU4 

50 FPYT4TWKEF 

51 YBPMHR7BDR 

52 SH67UUAYXV 

53 VFYRW45TMD 

54 VQ2NW6SKWA 

55 GC8AN48ZPC 

56 1WK6487QW3 

57 9GMMZVEBWE 

58 MGN22MP6D4 

59 ENU2TX16X2 

60 BARDNVASAN 

61 AGWZWNWTSM 

62 HAA7R9GGG1 

63 URD99133US 

64 34YMCBUQKA 

65 CGEHF1N5Q9 
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66 Y31Z3ZWEKQ 

67 6TA4C5DYDT 

68 B1E4KRQP1T 

69 6NQSM9M16H 

70 KW18GWHTSY 

71 5QUUDQNT3U 

72 GN4KTU7K4Y 

73 FYK4ETBYUA 

74 3FRP3M7V8U 

75 EYV86RA1BA 

76 4E9P4XYQ53 

77 FBDVCK5Y8F 

78 UBVTXTWMKH 

79 3W26EW7TRY 

80 WXWPVDTQEH 

81 8ZFE17X1YA 

82 9N13924Q51 

83 SCF7H59NVV 

84 5AC9B9HCD5 

85 MXUF7YXSBK 

86 THAS5ADQN3 

87 TNMF9D6FR9 

88 QWQRCAS5G3 

89 HP5R6SU7VS 

90 XVC1G6GFY8 

91 2TQVPRPYX2 

92 H2XWRUH22H 

93 BAE3PKFXAP 

94 W4KXBFR3WZ 

95 GCW27N6YFC 

96 874UVSMHWC 

97 QNZR8MSU41 

98 9TG6274XUZ 

99 8REKUSMWU3 

100 DSQPWSGWMS 

101 85YQ4YX7BN 

102 HV393673UF 

103 XHPE94BKZN 

104 RF4XRF622K 

105 GXHK9YXKGE 

106 DPWX9XBQAX 

107 5WFATZYZFD 

108 WZW9P22QM3 
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109 YHUMQRFB6W 

110 DT6TRUV2AN 

111 849WP6F4R3 

112 B97586WRC2 

113 CYYZ6G341K 

114 1KRSG7VPZY 

115 Y4D75E4QZC 

116 G8KM96KZPR 

117 5P5GHG4QYF 

118 16QH74UG81 

119 1SPC7X8CNW 
 

     

Si comunica che i candidati ammessi alla Prova scritta dovranno presentarsi nel giorno e ora indicati, 
muniti di idoneo documento di riconoscimento. 
 
La mancata presentazione alla prova d’esame sarà considerata rinuncia e comporterà 
automaticamente l’esclusione dalla selezione. 
 
La Prova scritta si intenderà superata riportando il punteggio minimo di 21/30. 
 
Con successiva comunicazione si pubblicherà la data della Prova orale e l’elenco dei candidati 
ammessi alla stessa. 
 
 
Pavullo n.F., 15 febbraio 2025 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
GESTIONE RISORSE UMANE 

(f.to Dr.ssa Contri Laura) 
 


