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Comune di 
Pavullo nel 

Frignano 

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE 
Ufficio  0536/29919 

Fax  0536/309948 

e-mail: servizio.personale@comune.pavullo-nel-frignano.mo.it 

Piazza Montecuccoli n. 1 -  Cap:41026 Pavullo nel Frignano (MO) 

Cod fisc e P.IVA 00223910365 

 
 

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo 
pieno di un posto al profilo professionale di: 

 
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 

(Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione)  
  

 
  

Criteri di valutazione della prova orale/colloquio 
 
 

La Prova orale consisterà in un Colloquio individuale con tre domande su una o più 
materie contenute nel Programma d’esame, un test situazionale, una domanda di Inglese 
e una domanda di Informatica. 
 
Le tre domande verranno valutate, per un punteggio massimo di 25 punti, tenendo in 
considerazione i seguenti criteri di valutazione: 
– conoscenza delle materie, degli argomenti e della normativa che sono alla base dei 
quesiti posti; 
– chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio. 
 
Per quanto attiene il test situazionale sarà composto da cinque quesiti per l’accertamento 
delle competenze trasversali per un punteggio massimo di 5 punti. 
 
Alle domande di verifica della conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche  più diffuse, sarà attribuito solo un 
giudizio di idoneità o non idoneità. 
 
L’idoneità finale sarà ottenuta conseguendo nella Prova orale una votazione non inferiore 
a 21/30. 
 
Pavullo n.F. 12 febbraio 2025 
 

 
Il Presidente della Commissione Esaminatrice 

(f.to Dr. Giampaolo Giovanelli) 
 

 
 


